* Farmers
Kitchen

MEHR ALS NUR GRUNZEUG

Deine Aufgaben:

e Uberwachung und Optimierung aller
Betriebsprozesse

e Gewadhrleistung der Kundenzufriedenheit
und freundlicher, professioneller Umgang
mit Beschwerden

e Du vertrittst den Geschéftsfiihrer in
dessen Abwesenheit

e Ansprechpartner aller Mitarbeiter

e FUhren von Beurteilungs-und
Vorstellungsgesprachen

e Zusammenstellen der angebotenen
Speisen nach Gastwunsch

e Gastebetreuung & -beratung

e Unterstlitzende Kiichenarbeiten

e Annahme von Lieferungen

e Warenbestellungen

e Erstellen von Dienstplanen

e Unterstitzung bei administrativen
Tatigkeiten des Inhabers

Was wir bieten:

Unsere Erwartungen:

Mind. 4 Jahre Berufserfahrung in der
Gastronomie in einer Fihrungsposition
Motivierender Teamplayer
Hands-on-Mentalitat

Eigeninitiative und selbstverantwortliches
Handeln

Hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und
Dienstleistungsmentalitat
Zuverlassigkeit und Verantwortungs-
bewusstsein

Gepflegtes und positives Erscheinungsbild

e Attraktive Arbeitszeiten (Kein Wochenende, keine Spatschicht!)

e Angenehme Arbeitsatmosphare

e Einbindung in die Entwicklung des noch sehr neuen Konzepts

e Zusammenarbeit mit dem Inhaber auf Augenhdhe

e 50% Mitarbeiter-Rabatt
e Gute Aufstiegs- & Entwicklungschancen

Werde jetzt Teil unseres Teams: Schicke uns nur deinen Lebenslauf und ein kurzes Statement

warum gerade du in unser Team gehorst.

Farmers Kitchen

Franz-Ehrlich-StraBe 12
12489 Berlin

www.farmers-kitchen.de

Kontakt

Herr Dennis Kratzke
bewerbung@farmers-kitchen.de




